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Executivo
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Pautas da Reunido: 1°) Verificacdo de quorum; 2°) Leitura da ata referente a
3° Reunido Ordinaria realizada em 28 de Maio de 2021. 3°) Analise e
deliberacédo sobre a Pactuacéo Interfederativa referente aos anos de 2018,
2020 e 2021 4°) Anélise e deliberagdo sobre a Programagdo Anual de Saude
de 2021; 5°) Assuntos Gerais.

Aos trinta dias do més de junho de dois mil e vinte um, &s trezes horas €
trinta minutos, reuniram-se na Sala de Reunides da UNIP- Travessa Carlos
Gomes, Centro, os membros do Conselho Municipal de Saude de
Itaipulandia para deliberar sobre a pauta acima. O Presidente do CMS Sr.
Sidnei Huther da as boas-vindas, agradece a presenca de todos, apresenta
aos conselheiros a Secretaria de Sauide Leila Prates e inicia a reunido com
a primeira pauta; Verificagdo de quérum; comprovada a presenca da
maioria dos conselheiros da-se inicio a reunido com a leitura da ata
referente a terceira reunido extraordinaria realizada em vinte € oito de maio
de dois mil e vinte e um, que apés lida € aprovada por todos. Dito isso, a
palavra é passada para o Sr. Sidnei Huther que da inicio a proxima pauta,
Analise e deliberacdo sobre a Programacdo Anual de Saude de 2021.
Passada a palavra para Diego Rodrigo Longo, o mesmo inicia sua fala
cumprimentando os presentes e explica que a programacao anual de saude
é realizada por um grupo de profissionais de varios ramos da saude e que
tem o intuito de elaborar metas e realizar avaliagdes nos diversos setores
da secretaria de satide. Enfatiza que foram necessarias duas tardes com
esses profissionais, onde os mesmos debateram sobre acoOes positivas,
atitudes e metas a serem executas. Cita ainda que essa Programacéo Anual
de Saude de dois mil e vinte e um é uma herancga do Plano anterior, porém
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com diretrizes novas, como a diretriz da Covid-19. Diego Rodrigo Longo
pede para que cada conselheiro leia uma diretriz, o seu objetivo e suas
acdes. Na Diretriz de nimero um a conselheira Cecilia Maria Romano
Orellana questiona se realmente sdo realizados trés testes de sifilis nas
gestantes. A conselheira Katiussa Maiara dos Santos explica que existe um
protocolo para as gestastes e que esse exame € realizado sim, trés vezes
durante a gestacdo. Ainda nessa diretriz o conselheiro Eloi Seibert
questiona a relagdo dos partos normais em nosso municipio, aonde a
Conselheira Andreia Bohnenberger cita que a gestante possui um incentivo
de toda a equipe profissional para a realizagdo do parto normal. O
conselheiro Sidnei Huther ainda cita que as gestantes estdo bem
amparadas, pois o médico obstetra estd se deslocando para todas as
comunidades. Na Diretriz de numero dois a Conselheira Cecilia Maria
Romano Orellana cita o seu agrado em manter o Programa Hiperdia. A
conselheira Loreci Cristina Lipke salienta que a secretaria de saude ja vem
realizando varias acoes de qualificacdes da atengdo primaria. A conselheira
Jocemeri Juliana Machado fala da importéncia da atualizagdo dos
profissionais de satude, citando a participagdo de um curso realizado por
varios profissionais. Na Diretriz de ntimero trés a Conselheira Cecilia Maria
Romano Orellana fala que a satide mental do nosso municipio teria que
melhorar muito. O conselheiro Claudinei Ferreira faz uso da palavra e cita
que o numero. de suicidio nos ultimos dois anos vem diminuindo. O
conselheiro Dr. Walter Hugo Orellana ainda cita que ndo ha mais pacientes
na fila para o atendimento a psicolégico. A conselheira Loreci Cristina Lipke
e a conselheira Andreia Bohnenberger falam que desconhecem essas
informacdes da diminuigdo da fila de espera ao atendimento psicolégico. A
conselheira Andreia Bohnenberger cita que as implementacdes ¢ as
capacitagbes aos profissionais de saude teriam que ser realizados por
profissionais de outras cidades. Na Diretriz de nimero seis € necessario a
revisdo das acdes da meta 6.1.2 (erro de digitagéo). Na Diretriz de ntiimero
sete a conselheira Cecilia Maria Romano Orellana interroga quais séo as
doencas sensiveis a Atencdo Basica e seus respectivos monitoramentos. A
conselheira Jocemeri Juliana Machado explica que doengas como a
Hipertensdo e a Diabetes sédo monitoradas na atencao basica, evitando um
possivel internamento. Na diretriz oito a conselheira Andreia Bohnenberger
cita que varias agbes presentes na programacao anual de saude, ja vem
sendo desenvolvidas, porém esses programas nao possuem
nome/identificacdo. Nessa mesma diretriz a conselheira Loreci Cristina
Lipke cita que o acompanhamento familiar de dependentes quimicos € uma
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acdo de extrema importancia. Na diretriz de niimero quatorze a conselheira
Cecilia Maria Romano Orellana sugere que os profissionais da area
administrativa da saltde também realizem capacitacdo e educacio
continuada da saude. Ainda nessa diretriz varios conselheiros citam a
importancia da realizacao de reunides da equipe de frente da satide, aonde
podem discutir e deliberar agdes para um melhor atendimento aos
municipes. Na diretriz de nimero vinte a conselheira Cecilia Maria Romano
Orellana faz uso da palavra e questiona se ha um protocolo de limpeza nas
redes publicas e se o mesmo ¢€ fiscalizado. A conselheira Jocemeri Juliana
Machado explica que ha sim um protocolo e fiscalizacdo por parte da
enfermeira responsavel de cada unidade. Cita ainda que todos nés somos
ficais e temos o direito de cobrar essas agoes. Apds apresentada todas as
diretrizes, o Sr. Diego Rodrigo Longo faz uso da palavra e apresenta a todos
os conselheiros o demonstrativo orcamentario das acdes e servigos de
saude exercicio financeiro dois mil e vinte e um. A conselheira Loreci
Cristina Lipke salienta que a secretaria de satide esta a disposicéo caso
haja alguma duvida em relacdo aos numeros apresentados. O Sr. Diego
Rodrigo Longo ficou de verificar os valores da sub funcdo 304 (soma estava
errada). Em seguida o Sr. Diego Rodrigo Longo pergunta se ha alguma
sugestdo e a conselheira Cecilia Maria Romano Orellana sugere que haja
uma avaliacdo de quatro em quatro meses para verificar se as metas ¢
acées estdo sendo cumpridas. O Sr. Diego Rodrigo Longo explica que nas
duas reunides que os profissionais tiveram, os mesmos ja avaliaram muitos
das metas que conseguiram ou ndo atingir. O mesmo ainda cita a
importancia de seguir a Programacdo Anual de Saude, explicando que €
uma ferramenta, um rumo, uma programacdo que pode apresentar
mudancas devido ao cenario que estamos passando — Covid-19. Sr. Sidnei
Huther faz uso da palavra e pde em votacdo a Programacdo Anual de
Satide de dois mil e vinte e um, onde é aprovada por unanimidade e
segue uma codpia junto a esta ata. Em seguida o Sr. Sidnei Huther passa
a palavra a conselheira Jocemeri Juliana Machado, a qual realizou a
apresentacdo da préxima pauta: Analise e deliberagéo sobre a Pactuagao
Interfederativa referente aos anos de dois mil e dezoito, dois mil e vinte e
dois mil e vinte e um. A conselheira Jocemeri Juliana Machado explica que
o levantamento dos dados foi realizado pelo Enfermeiro Guilherme da Rosa,
pois ela estava de licenga maternidade. A conselheira citou apenas as
metas que néo foram alcancadas, ndo se sabe ao certo porque nao passou
pelo conselho as pactuacoes nos respectivos anos, porem agora estao sendo
regularizadas. O Sr. Sidnei Huther faz uso da palavra e pée em votacao
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essa pauta, a qual foi aprovada por unanimidade. Em assuntos gerais
nada foi discutido. O Presidente do conselho deixa a palavra em aberto e
agradece a presenca de todos, € nada mais havendo a tratar, encerra a
presente reunido, da qual eu, Katiussa Maiara dos Santos, lavrei a presente
ata que apoés lida, sera assinada por mim e pelos demais presentes
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IDENTIFICACAO

Municipio: Itaipulandia

Populagdo estimada (2020): 11.385 habitantes

Populacao censo (2010): 9.026 habitantes

Extenséo territorial: 327.728km?

Regido de Saude: Foz do Iguagu — 9% Regional de Salde

Fundo Municipal de Saude de Itaipulandia — Instrumento legal de criagéo Lei n°.176/05
CNPJ: 09.333.308/0001-23

Endereco: Rua Sao Miguel do Iguagu, n°. 1891, Centro, Itaipulandia — PR.

E-mail: saudeitaipulandia@hotmail.com;

Fones: (45)3559-8066, (45)3559-8077, (45)3559-8069, (45)3559-8025.

Ouvidoria SUS: (45)3559-8002 e 0800-6437903.
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CLEIDE INES GRIEBELER PRATES
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EQUIPE DE ELABORACAO E ATUALIZACAO DA PAS 2021
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Em cumprimento a legislagdo organizativa do Sistema Unico de Saude, em
especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem apresentar
a Programacao Anual de Saude do Municipio de Itaipulandia para o exercicio de 2021.
O presente documento € um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade é servir de guia para as agdes de salde a serem implantadas, desenvolvidas
e executadas ao longo do exercicio de 2021.

A Programacao Anual de Saude (PAS) €, por definigdo, o instrumento que
operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Salde a cada ano de sua vigéncia,
possuindo como base legal para sua elaboragao as normas do Ministério da Salde, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA do respectivo
exercicio.

O presente instrumento tem como objetivo apresentar as metas propostas para
o ano de 2021 da Secretaria Municipal de Salde de Itaipulandia, além de servir de
referéncia para a construgdo do Relatério Anual de Gestdo (RAG), que devera
apresentar os resultados alcangados com a execuc¢do da PAS, apurados com base no
conjunto de metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que
se fizerem necessarios ao Plano de Saude e as Programacgdes seguintes.

Esta PAS 2021 compatibiliza-se com as agdes previstas na construgéo do Plano
Municipal de Saude 2018-2021. No rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores,
estdo contempladas também as metas pactuadas no Sistema de Pactuagdo —
SISPACTO. Segundo a Lei Complementar n° 141 de 13 de Janeiro de 2012, a PAS
passa a ter a obrigatoriedade de aprovacao pelo respectivo Conselho de Saude tendo
sua ampla divulgagdo e acesso publico assegurados. Nesse trabalho estdo contidas,
além da descri¢édo das agdes, as metas de cada agdo a ser realizada no ano e defini¢éo
dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da programagao.

A Programacédo Anual de Saude configura-se, portanto, como um documento de
intengdes, cuja operacionalizacdo depende de varios fatores, o que pode determinar a
realizacéo de revisdes durante o percurso do trabalho. As receitas em saude provém
das esferas de governo federal, estadual e municipal, porém séo finitas, implicando na
imposicdo de limites a realizagdo de algumas agbes e a execugdo de novas
proposicdes, desde que verificado seu impacto no orgamento.

O presente instrumento evidencia-se como um norteador dos trabalhos para o
ano de 2021, porém sujeito a ajustes em fungé@o da conjuntura e seus eventuais
desdobramentos. Neste sentido, espera-se que o instrumento contribua para
melhoria/aperfeicoamento da gestdo e das agbes e servigos prestados a populagao,
favorecendo também o fortalecimento da Participagé@o e o Controle Social.
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DIRETRIZ 01: FORTALECIMENTO DA REDE MAE PARANAENSE |

OBIJETIVO 1.1: Organizar e qualificar a atengdo materno-infantil

Descrigao da Meta

1.1.1: Ampliar para 90% das

Meta 2021

Apoio técnico e financeiro para a melhoria da estrutura
dos servigos de Ateng¢ao Primaria em Saude, investindo
na construcao, reforma, ampliacao e equipamentos para
as Unidades de Saude da Familia (USF).

gestantes SUS com 7 ou mais 90%
consultas no pré - natal
Continuidade do processo de padronizagdo da utilizagao
da Carteira da Gestante, da Crianca e Linha Guia.
Elaborar um formulario de monitoramento de gestantes
de alto risco.
1.1.2: Vincular 80% das
gestantes SUS ao hospital Manutencédo das referéncias para o atendimento
para a realizagdo do parto, 80% hospitalar e ambulatorial para as gestantes e criangas de
conforme estratificacdo de risco habitual, intermediario e alto risco e promogao da
risco interagao com as UBS.
Realizacao de visitas técnicas com as gestantes no HMI.
Promogao do atendimento humanizado no atendimento a
1.1.3: Reduzir em 5% ao ano gestante no pré-parto, parto e puerpério.
o Coeficiente de Mortalidade 1

Materna, em relacdo ao ano
anterior

(N° absoluto)

Acompanhamento das gestantes que apresentam risco
por meio da gestao de caso.

1.1.4: Reduzir em 1% ao ano
o Coeficiente de Mortalidade
Infantil, em relacdo ao ano
anterior

3
(N° absoluto)

Implantacéo da estratificacao de risco das criancas de até
dois anos.

Acompanhamento das criancas estratificadas como alto
risco por meio da gestao de caso.
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Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais
técnicos, educativos e de orientagédo para profissionais e
comunidade.

1.1.5: Realizar 3 testes de 3

sifilis nas gestantes (N°® absoluto) | nonitoramento e avaliaggo.

Alcancar meta no Previne Brasil.

Implantagéo do servigo de planejamento familiar.

Estimulo ao estabelecimento de parceria e profissionais
para desenvolvimento de agdes de promogao, prevencao
e atengdo a salde de carater intersetorial e
interinstitucional, com vista a reducdo da taxa de
cesariana.

1.1.6: Aumentar em 1% ao
ano o parto normal (gestantes
SUS), em relacdo ao ano 1%
anterior

Ampliagdo e melhoria do encaminhamento para a
realizacdo de laqueadura pos-parto normal.

Implementagdo da Educacdo Permanente, com vistas a
qualificagdo dos Acdes que contemplam todas
profissionais e das praticas em salde no atendimento as
gestantes e criangas.

Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais
técnicos, educativos e de orientagédo para profissionais e
comunidade.

 DIRETRIZ 02: FORTALECIMENTO DA _kEbE PARANA URGENCIA

OBIJETIVO 2.1: Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia a um dos pontos
de atencgdo resolutivos da Rede.

Descricido da Meta . Meta 2021

2.1.1: Reduzir a taxa de
mortalidade por doengas

A T e e T T N A R L N P e T S T e e R e e e R e
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cardio e cerebrovasculares
em 2%, em relagdo ao ano
anterior, na faixa etaria de 30
a 69 anos

Qualificagao das equipes da APS para prestar o primeiro
atendimento nas situagées de urgéncia e emergéncia e
encaminhamento adequado para continuidade de
tratamento dentro da rede de servigos.

Realizacdo de educagdo permanente das equipes
assistenciais de toda a Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Promoc¢ao da implantacdo da Classificacdo de Risco em
todos os niveis de atencédo da urgéncia.

Implantagédo e implementacgao da linha de cuidado, com
prioridade para as doengas cardiovasculares,
cerebrovasculares e traumatismos.

2.1.2: Manter o programa
Hiperdia;

16
(N° Absoluto)

Estratificagéo de riscos para hipertensos e diabéticos.

Realizar palestras educativas.

DIRETRIZ 03: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL

OBIJETIVO 3.1: Efetivar o cuidado a saiide mental nos trés niveis de atengdo da Rede.

3.1.1: Implantacéo do
programa de saude Mental

1
(N° Absoluto)

Implementacdo da Educagdo Permanente e materiais
técnicos para os profissionais de saude, com vistas a
qualificaga@o dos servigos.

Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais
educativos e de orientagdo para profissionais e
comunidade.

Utilizagéo de ferramenta da Gestéo de Caso em Salde
Mental coordenada pela APS.

Monitoramento e avaliagdo da Rede de Saude Mental.
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Promocgédo da intersetorialidade, garantindo protecéo as
pessoas e grupos mais vulneraveis aos transtornos
mentais.

OBIJETIVO 4.1: Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atengdo a satide bucal por meio de agbes de
promocdo da saude, prevencao e controle de doencas bucais.

Implementacao das acbes de Salide Bucal na APS e na
Promogao da Salde.

Aplicacédo do instrumento de estratificagdo de risco em

411 Manter em 100% a Saude Bucal para os grupos prioritarios e classificagcao
cobaHiits populacional . de risco das urgéncias.
; " 100%
estimada pelas equipes de
saude bucal Expanséao do Programa de Detecgdo Precoce do Cancer
Bucal.

Promogéo de atendimento a pessoa com deficiéncia de
forma prioritaria.

4.1.2: Reduzir em 10% o ' Manter e intensificar a prevencao de doencas bucais.
percentual de exodontias em 10%

relagdo aos procedimentos Mudanga de processo de trabalho na APS — Tutoria
restauradores APSUS.

4.1.3: Criar a Clinica do Bebé 80% Manter o programa de saude bucal.

41.4: Implantar agenda
odontolégica com  50%
agendado e 50% demanda
livre;

Agenda odontolégica com 50% agendado e 50%

50% demanda livre.
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DIRETRIZ 05: IMPLANTACAQ DA REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

OBJETIVO 5.1: Articular, nos pontos de atengéo a satide, a promogdo, prevencao, assisténcia, adaptacdo e
reabilitagdo para pessoas com deficiéncia.

Meta 2021

Implementagéo de agbes de prevencéo e identificagdo
precoce das deficiéncias vinculadas ao teste do pezinho.
5.1.1: Realizar Teste do
Pezinho em 100% dos 100%
nascidos vivos no municfpio ¢ Imp!antagéo do SIDORA (cadastro de sindromes e
de ocorréncia. doengas raras do Parand) — tornando obrigatério o
cadastro de pessoas com sindromes e doengas raras no
Parana, para identificar e desenvolver agbes de
atendimento imediato a essa demanda.

Implantagdo de agbes de prevencdo e identificagdo
precoce das deficiéncias vinculadas a triagem auditiva.

5.1.2: Realizar o exame de
emissodes otoacusticas
evocadas para  triagem
auditva em 100% dos

Implementagédo da Educagéo Permanente para melhoria
do atendimento & Pessoa com Deficiéncia, de forma
descentralizada.

nascidos vivos em hospitais e 100%

maternidades (Lei 1

12.303/2010 — obrigatéria a Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais
realizagdo gratuita em todos técnicos, preventivos, educativos e de orientagdo para
os hospitais e maternidades). profissionais e comunidade.

Monitoramento da realizagdo do Teste do Olhinho em
nascidos vivos pelo SUS.

DIRETRIZ 06: IMPLANTAGCAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DO IDOSO

OBIETIVO 6.1: Estruturar a aten¢3o integral e integrada a satde da pessoa idosa.

Implantagio e implementagdo da RAISI (Rede de
Atencdo Integral & Satde do Idoso), com todos os seus
pontos de atengao.

I b e O L R SN A L U e WO i e o T2 T Dt e S s S
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Desenvolvimento de estratégias para prevencdo das
doencgas e condi¢des prevalentes na populagéo idosa.

Estimulo a implantagdo da atencdo domiciliar para
atendimento da populagao idosa.

de mortalidade prematura (de 1%

30 a 69 anos) em relacao a Implantacédo do Programa para Cuidados Continuados

2015. Integrados, com o NASF.
Incorporagdo de medicamentos, procedimentos e
insumos apropriados a populacao idosa.
Desenvolvimento de estratégias de educagao em saude
dirigidas a comunidade.
Implantacdo de acbes de prevencdo e identificagdo
precoce das deficiéncias vinculadas a triagem auditiva.
Implementacdo da Educagdo Permanente para melhoria

6.1.2: Manter em até 32% as do atendimento a Pessoa com Deficiéncia, de forma

internacdes por condicdes o descentralizada.

sensiveis a APS, na faixa g

etaria acima de 60 anos Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais
técnicos, preventivos, educativos e de orientagao para
profissionais e comunidade.
Monitoramento da realizagdo do Teste do Olhinho em
nascidos vivos pelo SUS.

. _ . Sensibilizacéo dos gestores para adesao a estratégia de

6.1.3: Ampliar a implantago e estratificagéo de risco para fragilidade do idoso.

implementagao da

estratificacdo de risco para 80%

fragilidade de idosos para
80%.

Monitoramento do processo de estratificacédo,
envolvendo a SESA (nivel central, regionais de salde) e
municipios.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAIPULANDIA - PR 1
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| DIRETRIZ 07: QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

OBIETIVO 7.1: Qualificar as agdes e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Ateng¢do a

Saude.

Descricdo da Meta

Meta 2021

7.1.1: Ampliar para 100% a

cot?ertura popglacmnal 100% Manter atendimento nas unidades.
estimada pelas equipes da
Atencao Primaria
Implantacéo e implementagéo de protocolos e fluxos de
7.1.2: Reduzir para 2% as atendimento.
internagbes  por  causas 2%
sensiveis da Ateng¢ao Primaria Monitoramento e avaliagdo do cuidado as doencas
sensiveis a Aten¢ao Primaria.
Monitoramento do Sistema de Informacdo do Céancer —
SISCAN.
Monitoramento e intensificagcdo da coleta de citologia do
7.1.3: Atingir a razdo de colo do Gtero na populacdo feminina, prioritariamente na
exames citopatolégicos do 0,85 faixa de 25 a 64 anos.
colo do utero em 0,85 ao ano, (razéo)
na populagao-alvo Rastreamento de mulheres para as agbes de controle do
cancer do colo do Utero na APS.
Manter uma agenda flexivel para trabalhadoras.
Monitoramento e intensificacdo da realizacdo de
7.1.4: Manter a razdo de mamografias na populagdo feminina, prioritariamente na
mamografias realizadas na 0,75 faixa de 50 a 69 anos.
populagdo-alvo em 0,75 ao (razao)
ano Rastreamento de mulheres para as agdes de controle do
cancer de mama na APS.
7.1.5: Manter o convénio com
consorcio intermunicipal de Oferta de consultas, exames especializados, através do
salude, a fim de contratar 1 convénio CISI (Consércio Intermunicipal de Salde

exames e consultas
especializadas dos servigos
de rede publica municipal.

Iguacu), e SUS.
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Promogdo da Educagdo Permanente, com vistas a
qualificagéo dos profissionais e das praticas em salde.

9.1.22 Manter em 80% o

acompanhamento das

;ondlcmnalléd?dels: ” do 80% Implementac3o do trabalho das Comissdes Intersetoriais

ERgreac BR DR RERIA do Programa Bolsa Familia.

Promocdo de acgdes de educacdo em saude para os
usuarios do SUS
Incentivo & utilizagdo da tecnologia do cuidado
compartilhado nas equipes de Atengéo Primaria a Saude,

9.1.3: Ampliar para 70% o com a elaboragéo dos planos de autocuidado apoiado

acompanhamento nutricional 20% junto aos usuarios.

das criancas beneficiarias do E

Programa Leite das Criancas Estruturagdo da linha de cuidado do sobrepeso e da
obesidade na Atencdo a Saude as Pessoas em Condigéo
Crdnica.

9.1.4: Realizar 5 iniciativas

anuais voltadas a Promocao . ; . .

da Salde para Usuarios, 5 Prczmogao da intersetoralidade no desenvolvimento das

G acoes.

gestores e profissionais da

saude

9.1.5: Conceder oculos,

fralda, leite @ pr(.)tfase Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de

cononng - municipal 2500 éculos, fralda, leite e protese

n°682/2003 e 1111/2010, e ’ ' '

alteracgdes.

9.1.6: Implantar o programa Implementagédo e monitoramento das acdes da area de

do. govetio. fedsial PSE- Alimentagéo e Nutri¢cao.

Programa de Salde nas

Escolas, a fim de promover as 1 Promocdo de acdes de educacdo em salde para os

politicas de salde, educagao usuarios do SUS.

e orientagdo as criancas,

adolescentes, jovens e Elaboragdo, impressdo e distribuicdo de materiais

adultos; técnicos, educativos e de orientagdo para profissionais e
comunidade.




=
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DIRETRIZ 10: FORTALECIMENTO DA REGULACAO E ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE

OBIJETIVO 10.1: propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado e no tempo no
oportuno.

Descrigcdo da Meta Meta 2021

10.1.1: Colocar em
funcionamento o programa de
classificagdo de riscos nas
Unidades de Salide e Hospital 100% Manter em funcionamento o protocolo de Manchester
Municipal a fim de priorizar o
atendimento de acordo com
seu risco

DIRETRIZ 11: FORTALECIMENTO DA GESTAO DOS SERVICOS PROPRIOS

OBIETIVO 11.1: Investir em infraestrutura das Unidades Préprias e Aprimorar os processos de trabalho nos
servigos proprios

11.1.1: Fornecer locomocao — .

aos pacientes em tratamento Aquisigéo de combustivel.
especializado fora do 1350

municipio para municipes com

cadastro municipal atualizado Manutengso de veiculos

e com critério clinico. )

11.1.2: Atingir no méximo 70 Realizagao da gestéo dos leitos.

% na taxa de ocupacao 70%

hespiaE Otimizagao das cirurgias e salas cirargicas.
11.1.3: Implementar 90% do Aquisi¢go de equipamentos.

programa de seguranca do 90%

paciente Educac&o permanente dos profissionais.

R R I T T T e e B A e e e e e e e W
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'DIRETRIZ 12: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBIJETIVO 12.1: Promover o acesso da populagdo paranaense aos medicamentos contemplados nas politicas
publicas e ao cuidado farmacéutico.

Descricao da Meta . Meta 2021

12.1.1 Ampliar em 4% ao ano

a distribuicao de o ; ¢ P

FaHICAMANDS ¢ SO0S Aquisicdo, recebimento, armazenamento e distribuicdo
X ! . : 9 dicamentos, soros, vacinas e Insumos

vacmas € MEumes % d:dror:izadds nas politicas pdblicas

padronizados nas politicas P P '

publicas.

12.1.2: Manter o convénio
com recursos  consorcio 100% Monitoramento e avaliagéo da execucao dos convénios.
Intergestores Parana Saulde.

12.1.3: Revisar e atualizar o

Reniume 1 Revisao e atualizacdo do Remume.

Elaboragdo do plano de educacdo permanente para a

Assisténcia Farmacéutica.

Planejamento dos eventos de capacitagdo a serem
12.1.4: Capacitar 0s ofertados, com fomento das estratégias de ensino a
profissionais envolvidos na 2 distdncia, capacitagbes por videoconferéncias e
Assisténcia Farmacéutica. valorizagdo das  estratégias de  capacitagao

descentralizadas.

Realizagdo dos eventos de capacitagao.
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OBIJETIVO 13.1: Analisar a situacdo de satde, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e
danos a prevencdo e promogcao da salde, por meio de agbes de vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria,
vigildncia ambiental, vigildncia da satide do trabalhador e vigilancia laboratorial.

Descricio da Meta

Meta 2021

13.1.1: Investigar 100% dos

Monitoramento mensal das investigacdes dos 6bitos por
meio de relatério.

Fortalecimento do processo de investigagdo, cumprindo o
tempo oportuno determinado em legislagao.

Obitos maternos e 100%

Investigar 9;5% dos obitos Reunides com o Comité Municipal e Regional de

infantis e 95% fetais. Prevencao da Mortalidade Materna e Infantil.
Organizagdo de informagdo para analises dos
determinantes das mortalidades maternas e infantis e
proposicdo de intervencdes para redugdo das taxas,
relatérios, boletins e informativos.
Monitoramento mensal das investigacdoes dos obitos por

13.1.2: Investigar 95% dos Ll

obitos em mulheres em 95%

idade Fértil - MIF ’ . bl ;
Fortalecimento do processo de investigagdo, cumprindo o
tempo maximo determinado.
Realizagdo de 01 semindrio anual para profissionais das
referéncias e APS, atualizando as informacoes, tratamento

i fi
13.1.3- Monitorar 100% dos e flux_os de acordo com os protocolos vigentes, conforme
; planejamento.
casos novos notificados no
SINAN, de sifilis congénita 100%

em menores de 1 (um) ano
de idade

Monitoramento mensal dos sistemas de informagéo.

Realizacao de testes rapidos na rotina e campanhas anuais
de testes rapidos.

Gerenciamento mensal do sistema de informacdo de
Eventos Adversos Pés-Vacinacéo.
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13.1.4: Alcancar coberturas

Promocgéao de agdes de educagado permanente, em parceria
com regionais € municipios.

vacinais do Calendario 95%
Basico de Vacinag3o. Estimulo a busca ativa dos usuarios com esquema de
vacinagdo incompleto em tempo oportuno.
Implementar a indicagéo de imunobiol6gicos especiais pelo
CRIE (Centro de Referéncias para Imunobioldgicos
Especiais)
Capacitagdes das unidades de saide em manejo clinico
13.1.5:  Aumentar  a com formacdo de multiplicadores, dos servicos de
proporcao de cura de casos referéncia em Manejo Clinico de TBDR, e sobre o manejo
novos de tuberculose 100% clinico coinfegao TB HIV.
pulmonar com confirmacao
laboratorial para 100%
Monitoramento de banco do SINAN.
1?(’)1 fr: 50 Aé];ner;’;asrt 5 erﬁ Fornecimento pelo SUS do exame anti-HIV (sorologia ou
provy 9 100% teste rapido) a todos os casos novos de tuberculose
para HIV nos casos novos disaticsticadss
de tuberculose para 100% o )
. 0,
:n3m1|m70 Me;nterrgn;?géz, gg Realizagdo de Cursos: de formacdo/ atualizagéo de
e istro, dn 4 égitog B 95% codificadores de causa basica do ébito, de investigagéo de
g . - causa basica mal definida.
causa basica definida
13.1.8: Encerrar a
investigacao de pelo menos
80% dos casos de Doengas
de N(?t[flcagao Compulsoria 80% Revisdo de banco de dados bimestral
Imediata (DNCI),
registrados no SINAN, em
até 60 dias a partir da data
de notificacao
Capacitagéo/sensibilizagado dos profissionais para ampliar
13.1.9° Niimeros de casos a testagem para o HIV e AIDS e o diagnéstico precoce.
novos de AIDS em 0

menores de 5 anos

Monitoramento mensal e avaliagdo dos sistemas de
informagao.
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13.1.10: Estimular em até
100% as Unidades de
Saulde que notificam
violéncia interpessoal e
autoprovocada

100%

Capacitagoes integradas com a APS para a implementagao
da notificacdo em servigos de saude e apoio a notificagao
intersetorial nos municipios.

Monitoramento mensal e avaliagdo dos dados dos
sistemas de informacao

Monitoramento de dados de  morbimortalidade
(internacdes, incidéncia de casos, obitos, etc.) acerca das
Doencgas Nao Transmissiveis com énfase em acidentes e
violencia e doengas cardiacas, cerebrovasculares,
neoplasias, diabetes e hipertenséo.

Implantagdo de ficha de notificagdo de violéncia nos
servigos de salde pontual e continua.

Articulagéo e integragdo com organizagdes, comissdes ou
grupos interinstitucionais (outros 6rgdos municipais,
estaduais ou nacionais; sociedades cientificas, médicas ou
profissionais; universidades, etc.) para analise de
informagdes, prevengéo das DANTs e promogéao de salde

Capacitacdo de profissionais de satde para a notificacéo
de violéncia e para o trabalho em rede;

13.1.11:  Atingir 90 %
percentual de seis grupos
de acoes de VS
executados.

90%

Monitoramento dos registros dos procedimentos de
vigilancia sanitaria no SIASUS e no SIEVISA.

Orientacdes e capacitagdes quanto ao preenchimento das
acdes nos sistemas.

Monitoramento do Cadastro de Estabelecimentos sujeitos
a VISA.

Instauragéo de processos administrativos de VISA.

Inspegdo em estabelecimentos sujeitos a VISA.

Realizacdo de atividades educativas para populacao e para
o setor regulado.
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Monitoramento e Avaliacido continua das acdes
13.1.12: Manter em 100% relacionadas as andlises de agua.
percentuais a proporgéo de
andlises realizadas em
amostras de agua para 100% Manutengéo e aprimoramento da vigilancia da qualidade
consumo humano, quanto : da dgua de consumo humano.
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez Manutencdo dos sistemas de informacdo em vigilancia
ambiental em salde (SISAGUA).
13.1.13: Desenvolver . o " .
acdes de sadde do Monitoramento e Avaliagdo continua das acoes.
trabalhador em atividades 4
estratégicas construgdo
civil, agricultura, frigorifico e Capacitagdo permanente da equipe.
abatedouros
Promogdo da integragdo Agente de Combate de
Endemias/ACE e Agentes Comunitérios de Saiide/ACS.
13.1.14: Realizar no i , -
minimo 4 ciclos de visita Capacitagéo permanente das equipes de controle vetorial.
domiciliar em 80% dos 80%
domieios, par siclo. Monitoramento das ag6es por levantamento de indice de
infestag&@o por Aedes Aegypti.
Mobilizaggo interinstitucional em  situacdo  de
surtos/epidemias.
12!'1'1i-1;5: (I;:Ieanu;eara(éaeo gi Organizacéo, divulgacdo e capacitagdo de profissionais
f b (I;ha dor e erradicacio 90% para notificagdo de agravos relacionados ao trabalho,
Jg t?abalh% infantil Ak constantes na portaria MS n° 777/04.
;g;ggsﬁ:g:%; r;)achgggg 80% Monitoramento quadrimestral das acdes pactuadas no
(e]
no programa VIGIASUS. pRogrema.
13.1.17: Atualizar
diagnostico de saude do 1 Reuni&o com equipe técnica para atualizaggo.
trabalhador do municipio.
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13.1.18: Investigar todas as
ocorréncias de acidentes 90%
de trabalhos graves e fatais

Aplicacdo do roteiro de investigacéo e inspeg¢éo in loco.

DIRETRIZ 14: FORTALECIMENTO DA GESTAQ DO TRABALHO E DA EDUCAGCAO PERMANENTE EM

SAUDE

OBIJETIVO 14.1: Qualificar a Gestdo do Trabalho.

Meta 2021
14.1.1 Criar uma agenda Promover a educacgdo continuada para os profissionais
anual de capacitagdo para 1 da salde, através de capacitagdo e treinamento das
todos os profissionais em equipes que atuam na atengdo basica e na atengéo
nivel municipal. hospitalar, vigilancia em saude.
14.1.2: Realizar reunides
mensais com equipe de o : ; - =
s para 2 12 Convocagao da equipe mediante pauta pré-estabelecida.
atendimento

DIRETRIZ 15: OUVIDORIA COMO INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA

OBIETIVO 15.1: Intensificar agSes junto aos gestores de satide, visando ampliar o nimero de ouvidorias e
desenvolver estratégias para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestao e cidadania.

Sensibilizagdo dos gestores para a importancia da
Ouvidoria na Gestao.

Disponibilizagdo permanente de material de divulgagdo
15.1.1 Manter ouvidorias da Ouvidoria, em pontos estratégicos, aos usuérios do
Municipais de Saude. Sus.

Divulgagdo das Cartilhas de Direitos dos Usuarios da
Saude, nos estabelecimentos de salde publicos e
contratualizados.
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Elaboracdo, impressdo e distribuicdo de materiais
técnicos, educativos e de orientagao para profissionais e
comunidade.

Sensibilizacdo dos gestores para a importéncia da
Ouvidoria na Gestao.

Definigdo de instrumento de monitoramento e avaliagéo
das ouvidorias.

15:1.-2: Capacitar e Esiabslo io o tratéai do it o
instrtiteniglarie o s e ion Bl digas 2o il e s o s
municipais para manter as 1 ¢ gac

Ouvidorias  Municipais de Sus.

Saude em funcionamento.

Apresentacao, quadrimestral, & instituicado do Relatorio
Gerencial da Ouvidoria, apontando questdes relevantes.

Disponibilizagdo de material de divulgagéo as ouvidorias
municipais.

| DIRETRIZ 16: FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBIJETIVO 16.1: Desenvolver e coordenar a politica de educa¢do permanente em consonancia com a Secretaria
Municipal De Satide

16.1.1 Fiscalizar e avaliar a
execucdo: PPA, LDO, LOA;
PAS, Relatérios
Quadrimestrais, RAG.

Analise e discussdo dos instrumentos de gestéo
100% orgamentaria e de gestdo do SUS nas reunibes das
Comissoes Tematicas e Pleno do CMS.

16.1.2: Manter cadastrados Comunicacao, informacao aos Conselhos de Saude para
no Sistema de 100% atualizagdo no SIACS.

Acompanhamento dos 3

Conselhos de Saude - SIACS Manutengéo SIACS.
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16.1.3: Receber para analise
e apreciagdo o Plano de
Salde enviado ao Conselho
Municipal de Saude

Acompanhamento do envio do Plano Municipal de Satde
ao Conselho Municipal de Saude.

| DIRETRIZ 17: QUALIFICACAO DA GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

OBIJETIVO 17.1: Modernizar os processos de gestdo do financiamento em saude.

17.1.1:  Cumprimento da
Emenda 29.

15%

Execucéo do orgamento total previsto na LOA.

Acompanhamento da receita liquida de impostos
vinculada a saude.

Alimentacdo do SIOPS Municipal, dentro dos prazos e
critérios previstos.

Prestacdo de contas, de forma transparente, da
aplicacdo de recursos orgamentarios e financeiros das
agdes e servicos publicos de salde.

DIRETRIZ 18 IMPLANTAR MEDIDAS SOCIO SANITARIAS, RECOMENDADAS PELA OMS, PARA
DIMINUIR A TRANSMISSAO DA INFECCAO PELO SARS COV 2 NO MUNICIPIO

OBJETIVO 18.1: Prevenir a transmissdo do SARS CoV 2 no Municipio

Apoiar o governo municipal na elaboragédo de normais
legais para o isolamento social, como, por exemplo, pela
criacdo de Centro de Operagdo de Emergéncias em
Saude Publica para Infecgdo pelo Novo Coronavirus.

Produzir e distribuir material educativo, através de
varios mecanismos de comunicagdo para orientar o
governo municipal e a sociedade civil sobre a
necessidade de isolamento social durante a pandemia.

#
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18.1.1: Namero de reunides Desenvolver agbes de fiscalizagdo sanitaria para
do COE municipal realizadas 01 implementagdo do isolamento social, através de
durante a Pandemia; profissionais de salde capacitados.

Desenvolver agdes de educagdo em salde para orientar
a populacdo sobre medidas de higiene e uso de
mascaras, para evitar a transmissdo do SARS Cov2,
através de profissionais de salude capacitados.

Criar, em parceria com outras adreas do Governo e
sociedade civil, alternativas para isolamento domiciliar
para casos suspeitos e confirmados de COVID 19,
voltadas para populacdes vulneraveis.

Desenvolver ou adquirir solugdo em software para
monitoramento dos indicadores de isolamento social no
territorio, por meio de geoprocessamento e/ou outra
tecnologia disponivel.

DIRETRIZ 19: REORGANIZAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE PARA ATENDER OS CASOS

SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID 19

OBJETIVO 19.1: Garantir atengdo integral 2 satide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19

Descricdo da Meta Meta 2021

Reorganizar o Fluxo de Atendimento na Rede Municipal
de Salde para acolhimento e atendimento dos
sintomaticos respiratérios, para evitar transmissdo do
coronavirus para os demais usudrios das Unidades de
Saude.

19.1.1: Percentual de UBS
que estabelecem fluxo para Capacitar as equipes para atender sintomaticos
atendimento COVID-19 ou 100% respiratérios.

Centros de Atendimento para °
enfrentamento da COVID19
criados. Adquirir EPI para as equipes.

Adquirir equipamentos para o adequados atendimentos
aos usuarios que buscam 0s servicos com suspeita de
infecgdo pelo COVID-19 (oximetros, respiradores, entre
outros).

w
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Adquirir insumos para coleta de amostras (caso seja
necessario).

Adaquirir testes sorolégicos para detecgéo de anticorpos
de COVID 19 caso haja necessidade.

Criar Centro de Atendimento COVID 19 para atender
casos suspeitos e confirmados de COVID 19.

Destinar ou adequar espago separado para implantar
enfermaria no Hospital para COVID 19, destinada a
internacdo de pacientes com a infecgéo.

Contratar, repor e/ou reorganizar e capacitar o conjunto
das equipes para atendimento na enfermaria hospitalar.

Adquirir EPI para o HMI.

19.1.2. Ampliar em no

minimo 15% o ndmero de Adquirir insumos adequados ao aumento da demanda
leitos de internagao para ocasionado pela pandemia para atendimento dos
atendimento casos suspeitos pacientes internados.

e confirmados de COVID19 15%

e/ou ampliar nimero de leitos

de internacao para Disponibilizar na Farmacia do HMI lista de
atendimento casos suspeitos medicamentos prioritarios para os casos de internagao
e confirmados de COVID19. hospitalar de pacientes com COVID-19.

Adquirir  equipamentos, mobiliarios e  realizar
adequagbes de espaco necessarios da enfermaria do
HMI para atendimento de COVID 19.

Organizar e disponibilizar leitos de observagéo No HMI,
para isolamento dos pacientes suspeitos e
confirmados.
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DIRETRIZ 20: REORGANIZAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE/RAS PARA ATENDER 0S CASOS
SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID 19

OBIETIVO 20.1: Garantir agdes de vigildncia em satide para o controle da COVID 19

Meta 2021

Realizar as notificagdbes de casos suspeitos e
confirmados de acordo com as orientagdes da
Secretaria de Estado da Saude (SESA) e do Ministério
da Saude (MS).

Fazer a investigacdo e notificacdo de casos suspeitos
e confirmados da COVID 19 de acordo com as
orientagdes da Secretaria de Estado da Salde e
Ministério da Saude.

Realizar a investigagdo de surtos suspeitos de COVID

20.1.1:  Percentual de 19.

Unidades de Salde com

ESUS Notifica implantado 100% Orientar sobre as medidas de isolamento domiciliar a
/NGmero de Unidades de todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19,
Saude. assim como as medidas de protegdo para os demais

moradores do mesmo domicilio (higiene das maos,
higiene respiratoria, limpeza do ambiente, limitagao de
movimentos dentro da casa e para sair); Recomendar
o uso de mascaras na comunidade, durante o
atendimento domiciliar e em servicos de saude no
contexto do surto do SARS Cov2.

Adquirir EPI para as equipes da Vigilancia em Saude.

Contratar, repor e capacitar equipes de Vigilancia em
Salde.

Monitorar os casos suspeitos e confirmados (leves e

20.1.2: NUmero de casos moderados) durante todo o periodo de isolamento
leves e moderados de domiciliar.

COoVID19 em

monitoramento/Ndmero  de . Monitorar os comunicantes, se possivel, diariamente,
casos leves e moderados de 100% para incentivar o isolamento domiciliar e acompanhar o
COVID19 notificados. aparecimento de sintomas sugestivos de COVID-19,

para que medidas necessarias sejam tomadas.

R R T S e s e e R S e e B e P S M

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE [TAIPULANDIA - PR 28



MUNICIPIO D E

Gaipulandia

Fazer pelo povo & fazer mais!

Adequar (contratando ou ampliando) o servico de
transporte das equipes para as demandas relacionadas
com as agbdes de monitoramento da populagdo do
territério municipal.

Adquirir EPI para as equipes de saude da Vigilancia
responsaveis pelo monitoramento.

Adquirir ou desenvolver solucdo em software para o
monitoramento dos casos, acompanhamento da curva
de evolugdo da epidemia no municipio, rastreamento
de casos e comunicagdo com a populagao.

Adquirir equipamentos de informatica, comunicagéao,
teleconsulta (e outros) para auxilio nas agdes de
monitoramento caso haja necessidade.
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DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE EXERCICIO

FINANCEIRO 2021

BLOCO DE

SUB-COMPONENTES

FINANCIAMENTO Sub funcao: 122

Projeto atividade

2.104 Sub - fungao S M el
122 secretario

Manuteng&o do gabinete do

DESPESA
ORCADA EM
JANEIRO DE

2021

DESPESA ATUALIZADA
EM JUNHO DE 2021

Projeto atividade

Sub - fungao 122

Projeto atividade
21417
Sub - fungao 122

Projeto atividade

Sub - funcdo 122 Saude

R$222.000,00 R$ 222.000,00
Aquisicdo de Moveis e
2.105 equipamentos gabinete do R$ 10.000,00
secretario R$ 10.000,00
Manutengao do conselho e e
Fil s : R$ 25.000,00
municipal de saude R$ 25.000,00
Aquisicao Veiculo para
2.166 Gabinete do Secretario de R$ 65.000,00 R$ 65.000,00
R$ 322.000,00 R$ 322.000,00

SUB-COMPONENTES

BLOCO DE Sub fungao: 301

FINANCIAMENTO

Projeto atividade Construcao, Ampliacdo e
1.025 Melhorias nas Unidades de
Sub funcao: 301 Saude

DESPESA
ORCADA EM
JANEIRO DE

R$ 230.000,00

DESPESA ATUALIZADA
EM JUNHO DE 2021

R$ 436.400,00

EUECEML S Aquisicio de veiculo FMS —

Atencgao Basica na Saulde

1.167
Sub func¢ao: 301

R$0,00

R$ 140.000,00
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Projeto a dade Capacitacao e
D6 Aperfeicoamento de R$52.000,00 R$ 52.000,00
: 530: 30 Servidores
Pro D 3 gad
Atencao Bésica e Ampliada :
‘ ( = i St R$13.149.000,00 R$ 13.149.000,00
FProjeto flad
: Participag&o em consorcio _
: 0 -. : e satide R$1.300.000,00 R$ 1.300.000,00
Projeto atividade Aquisi¢ao de moveis e
09 equipamentos para Fundo R$ 100.000,00 R$ 189.000,00
b 30 i Saude
o 0 fac
Manutencgéo da frota de : : = :
. -. ' el Ldacands R$ 710.000,00 R$ 710.000,00
Projeto atividade Encargos com energia
elétrica, agua, telefone e R$550.000,00 R$551.000,00
s ao: 30 outros do setor satde
= ERICEO =2 Participagédo no Consércio ; 5 _
: s Intergestores Parana Satde RvS2800H00 B:520.060,00
Projeto atividade Combate ao Coronavirus
COVID 19 — Atengao R$ 0,00 R$ 689.620,00
3 30 30 Basica
R$ 16.411.000,00 R$ 17.537.020,00
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SUB-COMPONENTES

BLOCO DE Sub fungso: 302

FINANCIAMENTO

TaEaE e Assisténcia Médica e

DESPESA
ORGADA EM
JANEIRO DE

DESPESA ATUALIZADA
EM JUNHO DE 2021

2110 S R$ 9.588.000,00 R$9.588.000,00
R | Hospitalar
ungao: 302
Projeto atividade
2111 Manutengédo do SAMU R$ 720.000,00 R$ 720.500,00

Sub funcgao: 302

Aquisigéo de moveis e
equipamentos para unidade
hospitalar

Projeto atividade
2.112
Sub fungao: 302

R$ 120.000,00

R$ 120.000,00

Projeto atividade
2113
Sub funcao: 302

Aquisicdo de moéveis e

Projeto atividade
2.317
Sub fungdo: 302

Projeto atividade
2.357
Sub funcao: 302

equipamentos para SAMU R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Procedimentos de salde de o e .
madia e 2l complexidade R$ 600.000,00 R$ 600.000,00
Combate ao Coronavirus
COVID-19 — Assisténcia R$ 0,00 R$ 17.352,00
Hospitalar
R$ 11.043.000,00 R$ 11.060.852,00

BLOCO DE
FINANCIAMENTO

SUB-COMPONENTES
Sub fungio: 304

Projeto atividade
2114
Sub funcao: 304

Vigilancia em Satde
Publica

DESPESA
ORCADA EM
JANEIRO DE

R$ 498.000,00

DESPESA ATUALIZADA
EM JUNHO DE 2021

R$ 498.000,00
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Projeto atividade Aquisicdo moveis e
2.115 equipamentos para R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
Sub fungéo: 304 Vigilancia em Satde

Projeto atividade Combate ao Coronavirus
2,358 COVID-19 — Vigilancia em
Sub fungao: 304 Saude

R$ 0,00 R$ 533.000,00

R$ 528.000,00 R$ 533.000,00

DESPESA
ORCADA EM DESPESA ATUALIZADA
JANEIRO DE EM JUNHO DE 2021
2021

SUB-COMPONENTES

BLOCO DE Sub fungao: 31

FINANCIAMENTO

Projeto atividade Aquisi¢do de moveis e
2.359 equipamentos COVID-19 —
Sub funcao: 301 Atencao Basica

- R$ 67.000,00 R$67.000,00

R$ 67.000,00 R$67.000,00

DESPESA ;
BLOCO DE SUB-COMPONENTES ORCADA EM DESPESA ATUALIZADA
FINANCIAMENTO Sub fung3ao: 305 JANEIRO DE EM JUNHO DE 2021
2021

Manutengéo do
2.119 departamento de Vigilancia
Sub fungio: 305 Sanitaria e Epidemiolégica

R$ 67.000,00 R$67.000,00

R$ 67.000,00 R$67.000,00
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> 5 DESPESA
BLOCO DE SUB-COMPONENTES  ORCADAEM  DESPESA ATUALIZADA
FINANCIAMENTO o JANEIRO DE EM JUNHO DE 2021
2021

Projeto atividade Manutengao do =i

2.120 departamento de de R$ 85.000,00 R$ 85.000,00
Sub fungao: 302 Administragdo Hospitalar

R$85.000,00 R$85.000,00

_ | DESPESA
BLOCO DE SUB-COMPONENTES ORGADA EM
FINANCIAMENTO Sub fungio: 302 JANEIRO DE

Aquisigdo de moveis e
equipamentos para
combate & COVID-19 —
Assisténcia Hospitalar

Projeto atividade
2.360
Sub funcdo: 302

ESPESA ATUALIZADA
EM JUNHO DE 2021

R$0,00

A Nota Técnica n°. 7/2020-CGFIP/DGIP/SE/MS, trata do ajuste no Plano de Salde e na
Programacéo Anual de Salde para incluséo das metas ou das agdes, respectivamente,
decorrentes do enfrentamento a pandemia da COVID 19 e destaca a necessidade de incluséo
das informacdes no sistema Digisus Médulo de Planejamento.
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