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Local Auditério do Paco Municipal Tancredo Neves
Presidente Odair Gustavo Flores
Tipo de Reunido 7% Extraordinaria
Secretario Executivo Andreia Sitta
Secretaria Loreci Cristina Lipke
Pautas da Reunido: 1°) Verificacdo de quérum; 2°) Leitura da Ata referente a 6°
reunido extraordinaria; 3°) Analise e deliberacao sobre a resolucéo n® 808/2022;
4°) Analise e deliberacdo sobre a resolucdo n® 775 /2022 5°) Apresentacido do
PGH 2023 - Plano de Gestao Hospitalar 6°) Analise e deliberacdo sobre o oficio
n°. 235/2023 Ministério Publico do Parana, referente ao Procedimento
Administrativo n® MPPR- 0137.21.000267-1.
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Ao segundo dia do més de agosto deste ano, as treze horas e quarenta minutos,
reuniram-se os representantes do Conselho Municipal de Satde, e alguns
ouvintes, no Auditério do Paco Municipal de [taipulandia, para analise das
pautas acima descritas. O presidente do Conselho, Sr. Odair, faz a abertura
da reunido, agradecendo os presentes, faz-se a verificagcdo do quérum e na
sequencia pede para que a secretaria executiva faca a leitura da ata referente
a reunido extraordinaria que realizou se em cinco de julho do corrente ano.
Apos lida a ata, a mesma € aprovada pelos conselheiros que estavam presentes
naquela reunido. Na sequéncia da reunido a conselheira suplente
representante dos usuérios de saude, D. Dulce, pede a palavra e expde que
devido a ser conselheira por muitos anos, tornou se conhecida pela populacao
€ por isso € muito cobrada pelo povo. Diante disso, pede para que cada
conselheiro faga o trabalho representando bem a cadeira que ocupa junto a
este Conselho, pede para que tudo o que for repassado a este Conselho seja
feito de forma clara, pois algumas pessoas ndo detém tanta compreensio
quanto outras. Dando sequéncia as pautas, a coordenadora de endemias do
departamento de Vigilancia em Satude, Sra. Sirlene, explica sobre a Resolucao
n°.808 de 2022 da SESA referente ao Provigia, cita que o valor total da
resolucdo é de R$81.783,18 (oitenta e um mil, setecentos e oitenta e trés reais
e dezoito centavos). Cita que de acordo com a resolucdo o municipio recebeu
este valor e o mesmo ¢é dividido entre capital e custeio, sendo para capital o
valor de R$46.972,94 (quarenta e seis mil novecentos e setenta e dois reais e
noventa e quatro centavos) e para custeio R$34.810,24 (trinta e quatro mil
oitocentos e dez reais e vinte e quatro centavos). Esclarece que a equipe da
Vigilancia, elaboraram um plano de aplicacdo destes recursos ficando da
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seguinte forma: R$33.049,68 (trinta e trés mil, quarenta e nove reais €
sessenta e oito centavos) sera utilizado para custeio e R$11.707,00 (onze mil
setecentos e sete reais) sera utilizado para capital. Alguns conselheiros
questionam sobre o restante do recurso que esta disponibilizado pelo Estado
e nao consta no Plano de Aplicacédo. Sirlene diz que s6 foi colocado no Plano
de Aplicacdo os itens e servigos que realmente seréo utilizados. Explico que a
Secretaria de Saude tera que devolver para a Secretaria Estadual de Saude a
diferenca do valor que nao for utilizado e prestado contas. Sirlene continua
com a palavra e cita quais serdo os itens a serem adquiridos e o por que destes.
ApoOs analise minuciosa, o Presidente coloca o assunto em votacdo e é
aprovada a utilizacdo dos recursos oriundos da Resolucio n°.808/2022 do
Provigia. O presidente do conselho da seguimento e passa para a pauta:
Analise e deliberacdo sobre a resolucgéo n°® 775/2022. A Sra. Josiane explica
que a Secretaria Estadual de Satide repassou para o FMS de [taipulandia o
montante de R$99.925,98 (noventa e nove mil novecentos e vinte e cinco reais
e noventa e oito centavos) como forma de incremento temporario para custear
acoes e servicos publicos de satide e a proposta trazida a este Conselho é para
a utilizacao deste recurso com exames laboratoriais. Complemento explicando
que consta na Resolugdo, exames que podem ser pagos com este recurso de
acordo com cada linha guia de cuidado, e dentre estas, foram escolhidas as
linhas de cuidado materno infantil, saude da pessoa idosa e hipertenséo
arterial. Informo que esta resolucéo veda o uso destes recursos para consoércios
publicos. Josiane explica que mais de oitenta exames laboratoriais estdo
disponiveis nestas linhas de cuidados apresentadas, € que como toda
resolucgdo, a secretaria de satude devera prestar contas ao Governo Estadual
sobre como utilizou o recurso. Os conselheiros fazem alguns comentéarios
favoraveis e o Presidente coloca o assunto em votacio e é aprovada a
utilizacido dos recursos oriundos da Resolugdo n°.775/2022 de
Incremento Temporario para custear a Média Complexidade Ambulatorial
— MCA. A pauta seguinte é apresentada pela diretora do Hospital, Srta. Camila
que inicia sua fala cumprimentando os presentes e apresentando os
enfermeiros Alesssandra, Luis, Maria Isabel e Micheli, os quais atuam junto
ao HMI. Camila convida as profissionais Maria Isabel e Juliana para ajudarem
na apresentacédo do Plano de Gestdo Hospitalar - PGH. Maria Isabel explica
que este Plano € exigéncia da SESA, ou seja, a Vigilancia em Satide da 9*°
Regional de Saude faz a fiscalizagdo pontuando quais os itens devem ser
verificados, sendo alguns imprescindiveis e outros necessarios. Explicam que
caso o Hospital ndo consiga contemplar estes itens conforme o percentual
minimo determinado pela Vigilancia, nado havera a liberacdo da licenca
sanitaria. As profissionais do Hospital e Maternidade Itaipulandia, explicam
que atualmente sdo realizadas pesquisas de satisfacdo com os pacientes.
Juliana fala que faz esse trabalho, e que no inicio desta tarefa haviam bastante
reclamacées, no entanto, eram reclamacoes de situacdes que poderiam ser
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melhoradas e assim foi feito. Ao decorrer dos meses com esta pesquisa foi
possivel avaliar as acdes diarias e melhora-las. Também foram definidas as
metas e indicadores que serdo implementadas neste ano, sendo que seréo oito
para este primeiro momento. Camila explica que para todas as agdes da equipe
de enfermagem existe protocolos especificos. Contam que a CIPA do HMI tem
efetuado capacitacbes com os profissionais que atuam naquela unidade
hospitalar. Citam as estratégias para melhorias dos processos, dentre eles
tecnologia, capacitacoes e sistemas de gestdo. Camila explica como iréa ocorrer
com o Projeto Colmeia. Dizem que o plano de acao e cronograma de
implementacéo teve seu inicio em marco deste ano, e que neste Plano devem
ser avaliados também os resultados para gerir financeiramente o hospital.
Citam que acdes de sustentabilidade e responsabilidade socioecondmico
também fazem parte deste Plano. Camila encerra a apresentacdo e agradece
as colegas que ajudaram na apresentacgao. A conselheira D. Dulce parabeniza
a equipe do HMI pela clareza na apresentacio. Josiane diz que desde que
houve a contratacdo do Hospital de Missal para prestar servicos médicos e de
enfermagem, houveram questionamentos sobre a qualidade dos atendimentos,
mas cita que € possivel observar que esta sendo feito uma boa gestao junto
aquela casa hospitalar, diz que ha anos existe a cobranca para que esse plano
fosse implementado e somente agora esta sendo instituido. Sidinei usa a
palavra e afirma que enquanto atuou como diretor do HMI, sempre manteve
dados relevantes para gestdo publica e sempre fez o maximo possivel para
atender bem a populacéo itaipulandiense e as exigéncias do poder publico, diz
ainda que ficou bastante frustrado quanto ficou sabendo que os dados técnicos
e documentais do HMI foram deletados. Marcia também diz que quando atuou
junto ao HMI também deixou dados inseridos nos computadores daquele
hospital. O presidente do Conselho parabenizou a apresentacdo, os demais
conselheiros também enalteceram a explanacao. A pauta seguinte é a Analise
e deliberacdo sobre o oficio n°®. 235/2023 do Ministério Publico do Parang,
referente ao Procedimento Administrativo n°. MPPR- 0137.21.000267-1, neste
momento a secretaria executiva do Conselho, Sra. Andreia faz a leitura do
documento citado, explicando que o mesmo foi enviado pelo MP para o
Conselho de Saude no qual solicita no prazo de 20 dias, informacdes sobre o
conhecimento e ou existéncia de reclamacdes e ou denuncias recebidas da
populacéo relacionadas a qualidade dos servigos prestados do HMI. Josiane
faz um adendo e informa que a SMS néao recebeu este oficio, afirma ainda que
a equipe técnica da 9* regional de satide foi convidada a conversar na data de
ontem com o promotor de justica, diz que em conversa informal com a equipe
a mesma foi informada que a Regional de Satde ira conceder a ampliacao do
prazo para a inspe¢éo no Hospital Municipal. A conselheira Sandra Marcon faz
uso da palavra e diz que em seu entendimento, nosso municipio deve ter um
hospital modelo, considerando o valor orgcamentario disponivel para tal.
Josiane afirma que assim sera, pois, muitas coisas estdo sendo organizadas,
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melhoradas e estruturadas, bem como tem sido ajustado os fluxos. A
secretaria de satide afirma que os técnicos da Regional de Satude estédo vendo
que esta havendo interesse por parte da gestdo atual em regularizar a situacao
do HMI. Sidinei e Sandra lembram que desde a gestdo 2013/2016, esta sendo
falado sobre a reforma e ampliagcdo do HMI e que depois de tanto tempo
praticamente nada foi feito. Sidinei informa aos conselheiros que recentemente
ligou para o Sr. Juliano da Vigilancia Sanitaria da Regional de Saude, para
conversar sobre a ampliacdo do prazo para regularizacao da licencga sanitaria
do Hospital. Josiane alerta que muitos itens que devem ser regularizados séao
estruturais e sdo mais dificeis de adequar, no entanto, varias questoes ja foram
adequadas e resolvida. Maria Isabel faz uso da palavra para explicar aos
conselheiros como ocorreu a melhoria dos itens imprescindiveis, citou os
instrumentais, rouparia, central de materiais, carrinho de anestesia, gerador
de energia, entre outros; diz que com as adequacdes ja feitas, a seguranca do
paciente e a qualidade dos servigos € algo que hoje realmente existe no Hospital
e Maternidade Itaipulandia. Camila deixa claro que se houver alguém mais
capacitado para atuar junto a direcdo do Hospital, ela deixa de ser diretora
com gratitude, pois entende que a populacdo merece ser bem atendida e para
isso a gestdo hospitalar dever ser a mais acertada possivel. Apés ampla
conversacao definiu-se que a mesa diretora ira responder o oficio. Lirio pede a
palavra e relata que é o responsavel pelas compras da Secretaria de Saude,
explica aos presentes todo o contexto de como ocorre o planejamento das
compras e contratacdes da secretaria de satde. Josiane conta aos presentes
que esta semana foi protocolado, um documento contendo varios
questionamentos em relacdo a saude, os quais foram feitos pelo Sr. Valdecir
Bitencourt, o qual reside em outro pais. Conta que o mesmo pediu para que
uma determinada municipe fizesse o protocolo junto ao Pago Municipal. O
assunto é debatido e é citado que este Senhor tem uma rede social na qual
sempre ha questdes envolvendo o municipio de Itaipulandia, mesmo ele nao
residindo aqui. Na sequéncia os conselheiros solicitam que os documentos
enviados aos mesmos, sejam entregues impressos, e ndo somente enviados via
whatsapp. Como todos concordam fica definido que assim sera feito. O
conselheiro Sr. Ademir pediu a palavra, para questionar sobre o trabalho das
ACSs, cita que recebeu uma reclamacdo na qual disseram que determinada
ACS nao esta fazendo visitas em uma area especifica, sendo que as pessoas
residem naquela regido ha anos. Josiane diz que infelizmente isso € uma
lacuna muito grande, relata que ha ACS muito boas, mas muitos municipes
reclamaram que faz muitos meses que nao recebem visitas e desta forma, tem
seus cadastros bloqueados. Fala que recentemente esteve em um Congresso
Nacional de Secretarios, e esta reclamacéao foi geral de todos os secretarios de
saude. A conselheira e ACS, Franciele, relata que quando uma pessoa muda
de residéncia, esta tem a obrigacdo de comunicar a ACS sobre o novo local
onde ira residir, para que a ACS possa incluir esta pessoa em nova area de
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territorializacdo. A conselheira Sandra sugere que a administracao
disponibilize um horario diferenciado para as ACS realizar visitas nas casas
onde as pessoas que trabalham fora nao sio encontradas. E explicado sobre o
assunto e o porque isso néo € possivel. Ainda nos assuntos gerais a Secretaria
de Satide explica que no dia 30 de agosto havera no Auditério da Prefeitura de
Medianeira uma capacitacido para os Conselheiros de Saude, a partir das 8
horas da manha, diz que os conselheiros que tiverem interesse em fazer esta
capacitacdo, devem avisar a secretaria executiva do Conselho, para que seja
organizado o transporte € demais questoes. Josiane pede aos conselheiros a
inclusao de uma pauta. Os conselheiros concordam e ela explica que a pauta
€ referente a necessidade de suplementar o valor or¢gamentario do Consércio
Intermunicipal de Satde do Iguacu — CISI. A secretaria explica que a gestao
verificou a necessidade de aditivar os valores alocados no CISI, uma vez que a
demanda estd muito alta, para tanto é solicitado a aprovacéo deste Conselho
para uma suplementac¢do no valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais). Com esta suplementacdo o setor de agendamento poderd continuar
fornecendo consultas, exames e demais atendimentos que séo fornecidos pelo
CISI. O assunto é debatido e o presidente coloca em votacio a
suplementacio de valor para o CISI, a qual é aprovada por unanimidade.
Os conselheiros Camila e Gustavo usam o espacgo para tratar de uma demanda
sobre o autismo, citam que atualmente mais de trinta pais participam do grupo
de atendimento aos autistas, e alertam que muitos outros estdo aguardando
atendimentos especializados para os autistas; relatam sobre a dificuldade de
conseguir exames para fechar os diagnostico, e devido a isso esse grupo solicita
a participagdo em uma reunido deste Conselho, com a finalidade de relatar
sobre este tema e a situacdo do autismo junto ao municipio de Itaipulandia,
melhorando assim a qualidade destes servicos. Os conselheiros concordam e
fica definido que sera definida uma data e comunicado a este Conselho. O
presidente deixa a palavra em aberto e nada mais havendo a tratar, o
presidente Sr. Odair agradece a presenca de todos, encerra a presente reuniao,
da qual eu, Loreci Cristina Lipke, lavrei a presente ata que apos lida e
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