CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ITAIPULANDIA- PR

Ata n°. 06/2019

Data e Horario Dia 30 de Maio de 2019- 13h30min

Local Sala de reunides do Paco Municipal

Presidente Jaqueline Silvestri

Tipo de Reunido | 4® Extraordinaria

Secretaria Lirio de Lima
Executiva
Secretaria Lenir Fernandes Klajn

Pautas da Reunido: 1°) Verificacdo de quérum; 2°) Leitura da ata
referente a 2® reunido Ordinéria realizada em 08 de Maio deste ano; 3°)
Apresentacdo, Apreciagdo e Aprovagdo da prestagcdo de contas do
primeiro quadrimestre de 2019; 3°) Assuntos Gerais.
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Aos trinta dias do més de maio de dois mil e dezenove, as treze horas e
trinta minutos, reuniram-se na Sala de Reunides do Paco Municipal
Tancredo Neves, os membros do Conselho Municipal de Saude de
Itaipulandia para deliberar sobre a pauta acima. A Presidente do CMS
sr®* Jaqueline Silvestri da as boas vindas a todos e inicia com a
primeira pauta; 1°) Verificacdo de quérum; presente todos os
representantes de classes que compde o Conselho Municipal de
Saude. Em seguida passa a palavra para o Sr. Lirio, Secretario
Executivo, o que da sequéncia a segunda pauta; 2°) Leitura da Ata
referente a 2% reunido ordinaria realizada em 08 de Maio deste ano;
apo6s a leitura, aprovada por todos os Conselheiros. A Presidente do
Conselho passa a palavra para a sr® Cecilia Orellana, a qual agradece
a presenca dos nobres Vereadores que se fazem presente e a todos os
Conselheiros também, e inicia a apresentacdo da Terceira pauta; 3°)
Apresentacdo, Apreciagdo e Aprovacdo da prestacdo de contas do
primeiro quadrimestre de 2019; Inicia com a parte quantitativa
mencionando que na Ouvidoria, foram vinte e seis atendimentos entre
reclamacodes e elogios; Atendimento CISI: Consultas 1.543 e Exames
2.572, nas diversas especialidades ; Pacientes que utilizaram a penséo
77pacientes para 134 diarias; Cartdo SUS novos 103, transferidos
151; Internamentos Clinicos/cirurgicos via SUS fora do municipio, 19;
Pacientes que utilizaram o transporte total de 6.015; Pacientes para
tratamento em Curitiba 48; Pacientes atendidos nos laboratérios
3.576pacientes com 23.723 exames realizados; Aparelhos
emprestados 50 para 43 pacientes; Auxilio leite 639 latas para 71
pacientes; Auxilio fraldas 622 pacotes para 68 pacientes; Auxilio
Protese 43 para 43 pacientes; Auxilio Oculos 121 para 121 pacientes;
Fisioterapias 2.130 sessdes para 244 pacientes, faltantes para os
atendimentos 687; Atendimento das Nutricionistas 20 grupos com
416 pacientes, avaliagdes nutricionais 388, e pacientes faltantes para
avaliacdo 33; Atendimento de Psicologia 301 para 239 pacientes;
Atendimento de Fonoaudidloga 332 para 122 pacientes; CONSULTAS:
Centro de Satide 3.898 nas especialidades de Pediatria, Ginecologia,
Clinica Geral, Urologista, Otorrinolaringologista, Dermatologista,
Cirurgiao geral, Cardiologista e Psiquiatra, Nos PSFs foram
9.897consultas, totalizando entre Centro de Saude e PSFs 13.795
Consultas. Procedimentos Odontolégicos, foram 9.735procedimentos
para 1.420 pacientes. Atendimento Hospitalar: As Consultas Médicas
foram 3.462; internamentos Clinicos/Cirturgicos 377, e Internamentos
Ambulatoriais 2.565 , totalizando 6.404 atendimentos hospitalar.
Total geral das Consultas ofertadas aos municipes 18.982, média
mensal de 4.745 consultas, diz também que o municipio possui um
total de 220 funcionarios, entre concursados, comissionados,
terceirizados, estagiarios e Agente Politico. A sr®* Cecilia menciona que
antes de passar para a parte dos pagamentos efetuados, gostaria de
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esclarecer que os calculos sdo referentes aos quatros primeiros meses,
e que todos os dados que estdo mencionados, nenhum sofreu
manipulacédo, sao todas Notas Fiscais que a Secretaria recebeu e que
foram pagas, diz que as mesmas estdo a disposicdo para averiguacdes,
e que foram um total de 101(Cento e uma) Empresas prestadoras de
servicos com quase mil notas recebidas no primeiro quadrimestre.
Relagdo de pagamentos efetuados no 1° Quadrimestre de 2019:
Pessoal e Encargos Sociais R$1.958.325,48(Hum milh&o, novecentos e
cinqlienta e oito mil, trezentos e vinte e cinco reais e quarenta e oito
centavos) ; Consércio CISI R$139.341,14(Centro e trinta e nove mil,
trezentos e quarenta € um reais e quatorze centavos) ; Diarias
R$16.999,79(Dezesseis mil, novecentos e noventa e nove reais e
setenta e nove centavos) ; Material de Consumo R$
654.668,50(Seiscentos e cinqlienta e quatro mil, seiscentos e sessenta
€ oito reais e cinqlienta centavos); Material ou bem de servico para
distribuicdo gratuita na Atencdo Basica R$282.914,21(Duzentos e
oitenta e dois mil, novecentos e quatorze reais e vinte e um centavos;
Passagens e despesas com locomogdo R$20.048,95(Vinte mil,
quarenta e oito reais e noventa e cinco centavos); Servicos
terceirizados R$1.222.157,46(Hum milhdo, duzentos e vinte e dois
mil, cento e cinqlienta e sete reais e quarenta e seis centavos);
Estagiarios e Adiantamentos R$21.468,51(Vinte e um mil,
quatrocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e um centavos) ;
Locacao de mao-de-obra Costa Oeste, Atencdo Béasica e Hospitalar
R$555.532,89(Quinhentos e cinglienta e cinco mil, quinhentos e trinta
e dois reais e oitenta e nove centavos); Clinica Médica Hospitalar e
Manutencdo R$1.072.471,63(Hum milhdo, setenta e dois mil,
quatrocentos e setenta e um reais e sessenta e trés centavos); Servicos
de Tecnologia e informagdo R$2.993,10(Dois mil, novecentos e
noventa e trés reais e dez centavos); Restitui¢coes R$ 1.674,68(Hum
mil, seiscentos e setenta e quatro reais e sessenta e oito centavos);
Capital/ Investimentos/Equipamentos R$ 111.109,84(Cento e onze
mil, cento e nove reais e oitenta e quatro centavos), totalizando no
quadrimestre um valor de R$6.059.706,18 (Seis milhdes, cingiienta e
nove mil, setecentos e seis reais e dezoito centavos), conforme
relatérios em anexo. Apds explanacdo da prestacdo de contas do
primeiro quadrimestre de 2019, foi aprovado por unanimidade por
todos os Conselheiros. Ultima pauta: Assuntos gerais. A sr® Marcia diz
que gostaria de se pronunciar ndo como secretaria e sim como
conselheira, em relacdo as reclamagdes, a grande maioria ndo tem
fundamento, visto que o atendimento ao Municipe deve se dar dentro
da legalidade, e tem coisas que ndo conseguimos fazer, ai a pessoa
acaba fazendo uma ouvidoria, salienta, que as pessoas devem ser bem
atendidas, e que o atendente é o Cartao de Visita da Secretaria. A sr?
Cecilia diz ser interessante fazer o levantamento de quantas
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efetivamente foram atendidas e quantas nao foram. A Vereadora Carla
se pronuncia como cidadd, menciona que no agendamento tem duas
funcionarias que tratam muito mal as pessoas, que é a Polyana € a
Patricia, diz que ja foi mal tratada e ja presenciou outras pessoas
também serem mal tratadas, nado é a questido de informar de que tal
procedimento nédo estd disponivel e sim a maneira de como isso é
passado, elas tem uma forma grosseira de falar, diz ainda, que se elas
mudarem tera o prazer de ir pedir desculpas a elas. O Sr Ademir Fank
menciona, que todas as vezes que procurou o agendamento ou
Unidade de Saude sempre foi muito bem atendido, mas que ja
presenciou as Agendadoras serem ofendidas e mal tratadas pelos
pacientes. O Sr. Lirio diz que s6 recebeu uma ouvidoria com relacao
ao Agendamento, € aonde teve mais ouvidoria foi no Hospital, diz
ainda que o Hospital esta sobrecarregado. A Enfermeira Jociméri
menciona, que as equipes de Enfermagem estdao tendo que fazer
jornada dupla pra poder suprir a falta de pessoal, ndao ha como ter um
rendimento bom, de qualidade, de humanizacdo com os pacientes, nas
condicoes que hoje as equipes estdo trabalhando, observou ainda, que
no edital do concurso s6 tem quatro vagas para Técnico de
Enfermagem, que essa quantia nao ira suprir a falta de pessoal que
hoje tem. A Secretaria de Saude diz, que desde janeiro vem pedindo
gue fosse feito um pregdo para contratar uma Empresa prestadora de
servicos para Enfermeiros e Técnicos, ai foi pedido para esperar
primeiro sair a publicacdo do edital do concurso, entdo foi entdo
publicado o pregdo, a empresa que ganhou ndo tinha o histérico
financeiro, agora foi novamente republicado, houve a ganhadora, mas
a segunda colocada entrou impugnando, agora estamos aguardando a
decisdo. A Enfermeira Jociméri menciona ainda, que as Técnicas e
Enfermeiras estdo gestante nao € de hoje, sendo duas Enfermeiras e
duas Técnicas, além de outras que ja sairam, ficando essas vagas em
aberto, salienta ser uma questao de prioridade. A sr® Lenir, diretora do
HMI solicita a palavra e diz que nao poderia deixar de se pronunciar ja
gue o assunto é o Hospital, salienta que assumiu a direcdo no dia dez
Outubro de 2018 e a primeira questdo que verificou foi a falta de
pessoal, e que Iimediatamente comunicou a administracido
verbalmente e na seqliéncia por memorando, diz que houve a
autorizacdo das horas extras por parte da Secretaria de Saude, para
que o hospital ndo parasse de prestar os atendimentos, a Diretora diz,
que defende a Equipe, pois a mesma se desdobrou, fazendo o que é
humanamente possivel para que todos os pacientes tivessem um bom
atendimento, e que sempre recomenda as Equipes que tratem das
pessoas como gostariam de ser tratadas, menciona ainda, que ha
poucos dias atas o Hospital recebeu a visita da 92 Regional de Saude
para Vistoria afim de obter a renovacdo da licenca Sanitaria, € que
varias adequacdes tiveram de ser feitas num prazo de tinta dias, € no

4

Rua Séo Miguel do Iguagu 1881, Centro Fone/Fax (45) 3559-8066




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ITAIPULANDIA- PR

retorno da equipe, apos uma nova inspecéao, a sr® Rosa, Enfermeira da
Vigilancia da 92 Regional de Saude mencionou, que a Equipe € nota
dez pelo desempenho mostrado, inclusive a Secretaria Marcia estava
presente € pode presenciar esse fato. Salienta ainda, que outras
adequacoes no hospital tem um prazo dado pela 9% regional de até
doze meses para ser realizado, e que é de ciéncia da Administragéo
tais exigéncias. Dr Walter menciona sobre a renovagédo do contrato da
Clinica Médica, que em Novembro/ 18, o Conselho sugeriu a renovacao
por um ano, 0S meses se passaram e chegou ao nosso conhecimento
que hoje esta vencendo novamente o contrato, salienta que renovar
por trés meses, ndo tem profissional que queira vir trabalhar com essa
inseguranca. Nesse momento a Prefeita Cleide se faz presente na
reunido, e o Dr Walter a questionou sobre a renovacdo do referido
contrato, a sr?® Celide mencionou, que ja é do conhecimento da
Clinica, que a renovacdo do contrato era para ser feito para o periodo
de um ano, mas devido aos transtornos ocorridos na cirurgia de um
paciente, como ja é do conhecimento de todos sobre esse fato, a
Administracdo teve que abrir uma sindicancia para apurar os fatos,
pois houve envolvimento de uma funcionéaria Técnica de Enfermagem
e um Médico da Clinica Médica, e devido a essas questdes € que a
renovacdo nao pode ocorrer para um periodo de doze meses, findando
isso acredito que ndo havera impedimentos para que isso aconteca;
acrescenta que hoje teve que fazer um decreto de suplementacao para
renovar para trés meses pois faltou dinheiro para isso, menciona que
até comentou com a direcdo da Clinica, que estd achando o valor um
tanto alto e que estd analisando as planilhas para ver aonde estamos
gastando mais. A vereadora Carla menciona que fez a analise € que
houve um aumento de R$46.000,00(Quarenta e seis mil reais), em
relacdo ao ano passado, mas houve acréscimo de mais trés
profissionais, sendo, Dermatologista, Psiquiatra e mais um Pediatra. A
sr® Cleide acrescenta ainda, que foi feito uma reunido com o Dr.
Ariosto para que o mesmo viesse atender no municipio, pois acredita
que a populacdo ganharia com isso, por ser um excelente médico, mas
devido ao valor solicitado pelo profissional é que ndo podode ser
contratado; continua expondo, quanto as questdes dos salarios, sei
que estdo defasados e gostaria muito de poder aumentar, na pressa de
fazer o concurso, ministério publico cobrando, populacao cobrando, e
é sabido que pra mudar salario tem que ser enviado para a camara,
fazer o impacto financeiro, se isso fosse feito demoraria muito mais
para sair, e estamos verificando nos outros municipios como esta
sendo as modalidades de contratagdes, no caso o SAMU, é um
programa federal, porém os funcionarios que atendem sao do
municipio, menciona, que a folha de pagamento esta muito alta,
cerca de 94 a 95% do valor arrecadado no municipio esta
comprometido com a folha. Acrescenta, que hoje tive a noticia dos
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municipios lindeiros, com relacdo as prainhas dos municipios, a
Itaipu estda mandando a renovacido até o ano de 2023, com isso os
Prefeitos ficaram muitos preocupados com relacdo a essa questdo, é
notério que estdo querendo nos dizer alguma coisa. Segue informando
gue no ano de 2020 a previsdo do orcamento é de 120 milhoes, desse
valor, vai sobrar em torno de 12milhdes para investimentos, o restante
estdo comprometidos com os programas que o municipio ja tem. Com
relacdo aos empregos, os investimentos na Friella foram feitos em
virtude da Empresa ter cumprido em torno de 200% das exigéncias
feitas pelo municipio, ja temos também solicitacdo do parque, porém
s6 sera atendido mediante documentacédo em dia, do cumprimento da
lei, assim como ocorreu com a Empresa Friella; hoje 99% das
empresas no municipio que foram beneficiadas ndo cumprem com as
obrigacoes, € isso é uma questdo para ser revista, tem muita coisa a
ser feita, mas quero dizer que nesse curto periodo ja fizemos muito e
vamos continuar a fazer o melhor pelo municipio. A presidente do
Conselho pede desculpas aos vereadores, que no inicio da reunido
esqueceu de menciona-los, mas agradece muito as presencas, e para
a Sr® Prefeita o meu muito obrigada pela presenca e pelas palavras
que foram muitas esclarecedoras, ¢ nada mais havendo a tratar
encerrou a presente reunido, da qual eu, Lenir Fernandes Klajn, lavrei
a presente ata que apés lida, sera assinada por mim e pelos demais
presentes.
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42 Reunido Extraordindria, a realizar-se no dia 30 de maio, as 14:00h, sala de
reunides do Pago municipal, Centro, Itaipulandia - PR
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